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Accordo di collaborazione tra

COMMISSIONE REGIONALE PER L'EGUAGLIANZA DEI DIRtTTI E DELLE PARI OPPORTUNITÀ TRA UOMO E
DONNA

E

FISM CALABRIA-FEDERAZIONE ITALIANA SCUOLE MATERNE

E

GRACE ASSOCIAZIONE

PREMESSO CHE

Con la firma del protocollo sottoscritto tra la Commissione Regionale per l'eguaglianza dei Diritti E Delle
Pari Opportunità Tra Uomo E Donna e la FISM CALABRIA, Federazione Italiana Scuole Materne, si è voluto
ribadire la fondamentale sinergia ed alleanza necessaria tra Istituzioni ed associazioni che si occupano di
infanzia e servizi per l'infanzia, al fine di realizzare azioni mirate, specifiche e trasversali con l'obiettivo di
sostenere la donna nel suo ruolo genitoriale, nonché sostenere le politiche legate ai diritti delle donne e dei
bambini

VISTO CHE

all'ART.l del Protocollo d'intesa si ribadisce che, al fine di raggiungere le finalità e gli obiettivi è importante
e necessaria la collaborazione con altre associazioni, enti ed organismi, anche attraverso la stipula di accordi,
convenzioni, partenariati, finalizzati a favorire e sostenere la donna.

IN CONSIDERAZIONE CHE

La diagnosi di cancro rappresenta un evento traumatico per una donna che impatta profondamente sia sulla
sua vita della donna che su quella dei suoi figli.

La paura per il futuro dei figli è una delle preoccupazioni più intense per le donne oncologiche.

Oltre alle preoccupazioni per la salute personale e il futuro, le donne oncologiche affrontano numerose
difficoltà pratiche nella gestione dei figli durante i periodi di cura.



Le visite mediche, i trattamenti e i controlli richiedono tempo e possono interferire con le routine quotidiane,
rendendo complicato gestire gli impegni scolastici ed extra-scolastici dei figli.

La mancanza di una rete di supporto solida può rendere estremamente difficile affrontare le necessità
quotidiane, così molte donne si trovano a gestire da sole sia la malattia che le esigenze familiari.

Spesso l'unico aiuto e supporto alla gestione dei figli è la famiglia d'orìgine, in particolare, i nonni possono
svolgere un ruolo cruciale nel supporto ai nipoti, ma anche loro affrontano diverse sfide emotive, fìsiche e
pratiche.

Fornire un supporto adeguato, promuovendo ambienti educativi positivi e rassicuranti per i bambini, può
aiutare, migliorando la qualità della vita delle pazienti e dei loro figli.

SI PROPONE

con la collaborazione dell'associazione "Grace - l'amore che da la vita", che si occupa di fornire sostegno alle
donne oncologiche, il seguente progetto:

"Scuole aperte - Azioni per la qualità della vita e il sostegno delle donne sottoposte a terapia oncologica",
con'la seguente finalità:

FINALITÀ E OBIETTIVI

Durante il tempo della cura, le scuole aderenti alla FISM CALABRIA-FEDERAZIONE ITALIANA SCUOLE

MATERNE, accoglieranno gratuitamente i bambini delle donne oncologiche garantendo ai loro figli un
ambiente educativo sicuro e stabile.

SOGGETTI COINVOLTI E IMPEGNI DELLE PARTI

l) LA COMMISSIONE REGIONALE PER L'EGUAGLIANZA DEI DIRITTI E DELLE PARI OPPORTUNITÀ TRA

UOMO E DONNA, si impegnerà a:

Promuovere l'iniziativa;

Creare reti solidali con altre Istituzioni, associazioni e organizzazioni del territorio;

Svolgere attività di divulgazione e informazione sul progetto.

2) LA FISM CALABRIA, si impegnerà a:

Promuovere il progetto nelle sue scuole Federate;

Sensibilizzare le scuole Federate all'accoglienza gratuita dei bambini figli delle donne

oncologiche;

Predisporre, in collaborazione con l'associazione Grace, un report annuale finalizzato al

monitoraggio delle azioni positive svolte o in atto, da sottoporre alla Commissione regionale

per l'uguaglianza dei diritti e delle pariopportunità tra uomo e donna;

3) L'Associazione "GRACE", si impegnerà a:

Promuovere il progetto all'interno della sua Associazione



Sensibilizzare e sostenere le donne oncologiche nella realizzazione del progetto;

DURATA DEL PROGETTO

Il presente Accordo entra in vigore alla data di sottoscrizione, ha durata fino alla permanenza in carica della
Commissione regionale per l'uguaglianza dei diritti e delle pari opportunità tra uomo e donna, e potrà essere
modificato o integrato di comune accordo tra le Parti prima della sua scadenza.

ONERI FINANZIARI

Il presente Accordo non comporta alcun onere finanziario a carico dei soggetti firmatari.
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